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Projektblatt fir den Aktionsplan

BBWA: Charlottenburg-Wilmersdorf

Handlungsfeld

Arbeit und Beruf

Aktion

Beschéaftigungsférdernde MaBnahmen, die einen Beitrag zur
Geschlechtergerechtigkeit leisten

Forderzeitraum

01.04.2009 - 31.03.2011

Status Projekt

geférdert

I. Allgemeine Angaben zum Projekt

Projektname

Einstiegsbegleitung, Coaching und Qualifizierung far
Berufsrickkehrerinnen und Unternehmensmitarbeiterinnen: Erfolg
im Tandem

Projekiziel (Hauptziel)

Sicherung der Beschéftigung von Berufsriickkehrerinnen

Arbeitsplatzsicherung fiir beschéftigte Frauen durch
unternehmensadequate Qualifizierung (Standortsicherung in KMU)

Projektkurzbeschreibung

Ein variables Angebot aus individueller Betreuung (Mentoring,
Coaching), Qualifizierungsmodulen sowie Netzwerk- und
Telementoring-Modulen soll den Einstieg fur Berufsriickkehrerinnen
verbessern als auch die Arbeitsplatzsicherheit bereits beschéaftigter
Frauen erhéhen. Die Unternehmen im Bezirk erhdéhen durch
bedarfsorientierte Anpassungsqualifizierung inre Wettbewerbsfahigkeit
und vermeiden Fachkraftemangel.Die Bildungsangebote umfassen
auch Themen der Personalfihrung und bieten eine
Vernetzungsplattform......

Projekttrager und

Ansprechpartner/in
(Name, Adresse, Tel, Fax, Mail,
Internet)

Goldnetz e.V.

Gisela Pfeifer-Mellar, Dircksenstr. 47, 10122 Berlin Postfach 02 1122

Mitglieder des Projektbeirats
bei PEB und WdM bzw.

Projektpate bei LSK
(Name, Institution)

BA Charlottenburg-Wilmersdorf:
a) Klaus Albat, Leiter Wirtschaftsférderung
b) Christine Raabe, Gleichstellungsbeauftragte

Steffi Schelper, JobCenter Charlottenburg-Wilmersdorf, Beauftragte fur
Chancengleichheit am Arbeitsmarkt (Zusage)

Karin Ebert, Goldrausch e.V. KONTOUR,




Projektblatt zum Antrag
Seite 2 von 4

— o
BBWA -

Berlin

Helena Stadler, Burgerstiftung Berlin, GF
Prof. Dr. Getraude Krell, Freie Universitét Berlin a.D.
Susann Kihnapfel Lernnetz Berlin, Lernberatung

Ruth Ellerbrock, Landeszentrale fir Politische Bildung, Leiterin
Qualitdtsmanagement

Kooperationspartner/innen
(Name, Institution)

Arbeitsgemeinschaft city e.V.

Bundesverband mittelstandische Wirtschaft BVMW Berlin,
Regionalgeschéftsfihrerin Jacqueline Hein

Bundesagentur fir Arbeit, Agentur Nord:
a) Steffen Murawski, stv. Teamleiter Arbeitgeber-Service

b) Nelly Schlosser, Beauftragte fiir Chancengleichheit am Arbeitsmarkt

Raupe & Schmetterling e.V.

Frauenforum Charlottenburg-Wilmersdorf

Il. Hauptziele - Ergebnisse

1. Ziel

Foérderung der Beschéaftigung von Frauen in Charlottenburg-Wilmersdorf

40 Frauen nehmen verbindlich das Angebot
wahr. (schriftl. Vereinbarungen)

am Begleitprogramm wird verbindlich
teilgenommen (Evaluationsbdgen)

regelméaBige Treffen finden statt (1-2 pro Monat);
auf die Teleplattform wird tégl.zugegriffen;

Indikatoren Erzieltes Ergebnis (bei Projektende)

2. Ziel

Standortsicherung und Abwehr von Fachkraftemangel fir KMU im Bezirk

KMU kommunizieren ihre Bedarfe und
benennen 40 MA zur Qualifizierung

(Interviewleitfaden liegen vor,
Gesprachsprotokolle; Bedingung: ggf.
Finanzierung tber Dritte)

ehrenamtliche Mentorinnen stehen zur

Indikatoren Erzieltes Ergebnis (bei Projektende)
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3. Ziel

Das Begleitangebot ist im Bezirk bekannt, ist implementiert und wird nachgefragt.

Indikatoren

Die Steuerungsgruppe erarbeitet Verfahren zur
weiteren Umsetzung und Verstetigung des

Angebotes

Ein Mentoring-Award wurde ausgelobt, eine Jury
zusammengestellt, Kriterien der Preisvergabe

entwickelt

Erzieltes Ergebnis (bei Projektende)

Begrindung fir nicht erreichte Ziele (bei Projektende):

Charakterisierung der Nachhaltigkeit des Projekts:

Hinweis: Formular wird mit einem Doppelklick geoffnet

lll. Finanzierung

Finanzierungsquelle

Hoéhe der Finanzierung

Finanzierungsprogramm

EU-Mittel EFRE

WDM

EU-Mittel EFRE

Programm benennen

EU-Mittel ESF

LSK

EU-Mittel ESF

164.816,06 €

PEB

sonstige Mittel (bitte benennen)

Bundesmittel

Landesmittel

164.921,28 €

JC C-W AGH Entgelt ( 4 MA+Sachkoster

Kommunale Mittel

sonstige Mittel (bitte benennen)

Gesamt:

329.737,34 €
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V. Formalisierte Ergebniskriterien:

WDM

PEB

LSK

sonstige

Anzahl der
Projektdurchfiihrenden

entfallt

Anzahl der
Projektteilnehmer/innen

entfallt

Quantitative
Beschéftigungseffekte

Ubergang in ungeférderte
Beschaftigung

Vermittlung in Ausbildung

Sonstiges

Qualitative
Beschéftigungseffekte

Erzielung von
Integrationsfortschritten -
Kurze Beschreibung

Teilnahme von Unternehmen
am Projekt:

Anzahl

ErschlieBung neuer
Kooperationspartner

[lja

] nein

Benennung

Offentlichkeitsarbeit

Flyer

[lja

] nein

Artikel in Zeitschriften u. a.

[lja

] nein

Organisation von
Veranstaltungen

[lja

] nein

Anzahl der Veranstaltungen

Anzahl der Teilnehmenden

Teilnahme an
Erfahrungsaustauschen

] nein

Anzahl




